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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

UF PI

Municipio BRASILEIRA
Regido de Satde Cocais

Area 880,89 Km?
Populacio 8.364 Hab
Densidade Populacional 10 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 30/05/2023

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo do Secretaria de Satide

1 .3. Informagdes da Gestdo

Prefeito(a) CARMEN GEAN VERAS DE MENESES
Secretirio(a) de Saiide em Exercicio MARIA ISIS VERAS DE SOUSA MENESES

E-mail secretirio(a) CONCEITOESCRITORIOCONTABIL @ GMAIL.COM
Telefone secretario(a) 86313110000

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orgamentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 30/05/2023

1.4. Fundo de Satde

Instrumento de criaciao Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS
Data de criacio Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
CNPJ Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Natureza Juridica Informagao indisponivel na base de dados do SIOPS
Nome do Gestor do Fundo Informagdo indisponivel na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Or¢camentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 30/05/2023

1.5. Plano de Satde

Periodo do Plano de Satde 2022-2025
Status do Plano Aprovado

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/08/2022

1.6. Informacdes sobre Regionalizacio

Regido de Saide: Cocais

Municipio Area (Km?)
BARRAS

BATALHA

BRASILEIRA

CAMPO LARGO DO PIAUI
CAPITAO DE CAMPOS
DOMINGOS MOURAO
ESPERANTINA

JOAQUIM PIRES

JOCA MARQUES

LAGOA DE SAO FRANCISCO
LUZILANDIA

MADEIRO

MATIAS OLIMPIO

MILTON BRANDAO

MORRO DO CHAPEU DO PIAUI

NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS

https://digisusgmp.saude. gov.br

1721.586
1588.905
880.893
477915
538.681
846.831
911213
739.57
166.441
155.637
704.433
177219
226.22
1371.766
328.284

358.364

Populacio (Hab)

5488
6795
25521
8372
10979
6603
6825

8751

Densidade

27,47
16,96

9,49
15,36
21.29

5,14
43,85
19,47
32,97
43,66
36,23
4724
48,53

481
20,79

24,42
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PEDRO II 1518.186 38812 25,56

PIRACURUCA 2380.511 28952 12,16
PIRIPIRI 1408.928 63829 45,30
PORTO 252.713 12646 50,04
SAO JOSE DO DIVINO 319.114 5361 16,80
SAO JOAO DA FRONTEIRA 764.742 6084 7,96
SAO JOAO DO ARRAIAL 213.351 8085 37,90

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021
Nio ha informagGes cadastradas para o periodo do Conselho de Satde

o Consideracoes

O Municipio de Brasileira - PI, pertence ao Territorio dos Cocais, vinculado a 3° CRS de Piripiri - PI, executa sua politica municipal de saide plenamente na oferta de servicos da Atencdo
Primaria a Satde, com énfase na Estratégia de Satde da Familia - ESF.

O municipio conta com 04 (quatro) Equipes de Satde da Familia; 04 (quatro) Equipes de Saide Bucal; 01 (um) Nicleo Ampliado a Sadde da Familia; Departamento de Assisténcia a Saide
com Coordenagdes de APS; Programa Satde na Escola - PSE; Vigilancia Sanitaria e Ambiental; Epidemiologia; Satide Bucal; Alimentagdo e Nutri¢do; Sistemas de Informacdo; Regulacio;
Imunizacdo e Geréncia de APS.

Como suporte a Aten¢do Priméria a Sadde, possui uma Unidade Mista de Satide - UMS - Almiro Mendes da Costa, que oferta consulta ambulatorial, Teste do Pezinho, pequenas cirurgias e
procedimentos ambulatoriais simples, e esta instalada as equipes que compde o Satide na Hora Simplificado.

A Secretaria Municipal de Satde de Brasileira - PI (SMS) apresenta o Primeiro Quadrimestre de 2023 relativo as A¢des e Servigos Publicos de Saide (ASPS), referente ao periodo de janeiro a
abril de 2023.

O Relatério Quadrimestral € o instrumento de monitoramento e acompanhamento da execu¢do da Programac@o Anual de Saide (PAS) e deve ser apresentado pelo gestor do Sistema Unico de
Sadde (SUS) até o final do més de maio, em Audiéncia Publica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federacdo, neste caso, na Camara Municipal de Brasileira - PIL.

Os instrumentos para o Planejamento e a Gestdo de Satide no ambito do SUS sdo o Plano de Municipal de Satde, a Programagio Anual de Satide, os relatérios de gestdo, RDQA e Relatério
Anual de Gestiao (RAG), alinhados e compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orgamento de governo, Plano Plurianual de A¢do Governamental, Lei de Diretrizes Orcamentérias e
Lei Or¢amentéria Anual.

Este Relatorio contém a estrutura preconizada no artigo 36 da Lei Complementar Federal n°® 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente da federacéo,
deve elaborar todos os relatérios detalhados referente ao quadrimestre anterior, e por conseguinte apresentar o Relatério Anual de Gestdo - RAG.

Este relatério contém ainda o montante e fonte de recursos aplicados durante os meses de janeiro, fevereiro, marco e abril de 2023, se foram realizadas auditorias ou em fase de execugdo e a
oferta e producdo de servicos publicos na rede assistencial propria, contratada e conveniada.

Em conformidade com a Portaria n® 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaborac@o dos Relatérios Quadrimestrais e envio do Relatério ao Conselho Municipal de Satide de Brasileira
(CMS) passa a ser realizada por meio do Sistema DigiSUS Gestor - Mddulo de Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas neste Relatério sdo extraidas diretamente pelo DGMP.

O DGMP € a ferramenta implantada pelo Ministério da Saide (MS) para elaboracdo dos relatérios de gestdo, registro das informagdes do Plano de Satide, da PAS e das metas de Pactuac@o.

Este relatério busca busca descrever as atividades realizadas no decorrer dos meses de janeiro a abril de 2023 e é organizado em capitulos, sendo a Ficha de Identificacdo ja apresentada no
primeiro capitulo, e o segundo capitulo se refere a esta Introduc@o. No terceiro capitulo sio apresentados Dados Demogréficos e de Morbimortalidade de forma a indicar a concentragio da
populagao de Brasileira - PI por faixas etarias, além de realizar breve analise da situacdo de saide, com a demonstracio das principais causas de internagao e grupos de causas de mortalidade.

No quarto capitulo sdo apresentados dados da oferta e da producdo de servicos de satde dos quatro primeiros eixos constituidos no Plano Municipal de Saide (PMS), na tentativa de retratar as
atividades e resultados alcangados no decorrer dos meses de janeiro a abril de 2023.

No quinto capitulo sdo listadas as unidades fisicas que compdem a Rede SUS, incluindo unidades préprias da rede municipal e conveniadas da rede estadual, federal, unidades filantrépicas e
privadas.

Ja no sexto capitulo sdo apresentadas as informagdes relevantes relacionadas as dreas da Educac@o em Saide e Gestdo do Trabalho. O sétimo capitulo apresenta os resultados de indicadores do
PMS de forma a acompanhar a execugdo das metas segundo a Programagdo Anual de Sadde. No oitavo capitulo, sdo apresentados os resultados do quadrimestres de 2023 dos indicadores de
Pactuacdo Interfederativa, nesse caso o mesmo foi descontinuado.

No nono capitulo, por sua vez, sdo expostas informagoes relativas ao Gltimo eixo definido no PMS, Controle Social, Gestdo e Financiamento da Satde, incluindo informagdes sobre a
infraestrutura tecnoldgica e, ainda, dados sobre execugdo orcamentaria e financeira.

No décimo capitulo, sdo apresentadas as auditorias realizadas ou que estdo em fase de execuc@o relativas ao periodo do de 2023. No capitulo décimo primeiro e Gltimo capitulo do presente
relatorio, sdo expostas analises e consideragdes gerais sobre a gestdo da saide no municipio de Brasileira - PL.

Ressalta-se que algumas informagdes contidas neste documento sdo parciais e sujeitas a atualizacdo, tendo em vista que nem todos os dados de producdo e indicadores estdao disponiveis no
fechamento deste Relatorio.

https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 31






2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao

A Secretaria Municipal de Satide de Brasileira - PI (SMS) apresenta o 1° Relatério Quadrimestral de 2023 relativo as A¢des e Servicos Publicos de Satde (ASPS), referente ao periodo de
janeiro a abril.

O Relatério € o instrumento de monitoramento e acompanhamento da execuc@o da Programagio Anual de Satide (PAS) e deve ser apresentado pelo gestor do Sistema Unico de Sadde (SUS)
até o final do més de maio, em Audiéncia Piiblica na Casa Legislativa do respectivo ente da Federac@o, neste caso, na Camara Municipal de Brasileira - PL.

Os instrumentos para o Planejamento e a Gestiao de Satide no dmbito do SUS sdo o Plano de Municipal de Satide, a Programacdo Anual de Satde, os relatérios de gestdo, RDQA e Relatério
Anual de Gestdo (RAG), alinhados e compatibilizados aos instrumentos de planejamento e orcamento de governo, Plano Plurianual de A¢do Governamental, Lei de Diretrizes Or¢amentarias e
Lei Orcamentaria Anual.

Este Relatorio contém a estrutura preconizada no artigo 36 da Lei Complementar Federal n°® 141, de 13 de janeiro de 2012, que estabelece que o gestor do SUS, em cada ente da federacéo,
deve elaborar todos os relatérios detalhados referente ao quadrimestre anterior, e por conseguinte apresentar o Relatorio.

Este relatorio contém ainda o montante e fonte de recursos aplicados durante os meses de janeiro a abril de 2023, se foram realizadas auditorias ou em fase de execugio e a oferta e produgio de
servigos publicos na rede assistencial prépria, contratada e conveniada.

Em conformidade com a Portaria n°® 750/GM/MS, de 29 de abril de 2019, a elaboragdo do Relatério e envio do Relatério ao Conselho Municipal de Sadde de Brasileira (CMS) passa a ser
realizada por meio do Sistema DigiSUS Gestor - Médulo de Planejamento (DGMP) e diversas tabelas apresentadas neste Relatorio sdo extraidas diretamente pelo DGMP.

O DGMP ¢ a ferramenta implantada pelo Ministério da Saide (MS) para elaboracdo dos relatdrios de gestdo, registro das informagdes do Plano de Saude, da PAS e das metas de Pactuacao.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

283 580

0 a4 anos 297

5a9 anos 299 277 576
10 a 14 anos 309 287 596
15 a 19 anos 348 320 668
20 a 29 anos 700 667 1367
30 a 39 anos 640 673 1313
40 a 49 anos 579 579 1158
50 a 59 anos 478 424 902
60 a 69 anos 317 324 641
70 a 79 anos 198 182 380
80 anos e mais 86 97 183
Total 4251 4113 8364

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 30/05/2023.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

93 66

BRASILEIRA 88

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 30/05/2023.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitérias 3 5 18 6 7
II. Neoplasias (tumores) 5 3 8 7 11
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 2 - 1 4
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas - 3 - 2 1
V. Transtornos mentais e comportamentais 1 - - - -

VI. Doencas do sistema nervoso - - - 2 -

VII. Doengas do olho e anexos - - 1 - 1
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide - - 1 - 1
IX. Doengas do aparelho circulatério 7 7 8 5 3
X. Doencas do aparelho respiratdrio 5 7 6 10 9
XI. Doengas do aparelho digestivo 4 11 13 6 11
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 3 - 2 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - 1 - 1
XIV. Doencas do aparelho geniturinario 4 11 2 5 16
XV. Gravidez parto e puerpério 33 30 30 34 28
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 1 3 3 4
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 2 1 - - 1
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat - - 2 - 1
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 11 16 9 6 17
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide - - 1 - -
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 79 100 103 89 117

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2023.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021
I. Algumas doengas infecciosas e parasitarias 2 5 14
II. Neoplasias (tumores) 3 9 9
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 1 - 1
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 5 2 2
V. Transtornos mentais e comportamentais - 1 1
VI. Doengas do sistema nervoso 2 - 2
VII. Doencas do olho e anexos - - -
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide - - -
IX. Doencas do aparelho circulatorio 15 20 9
X. Doengas do aparelho respiratério 5 4 3
XI. Doengas do aparelho digestivo 2 1 1
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 1 - -
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo - - -
XIV. Doengas do aparelho geniturinario - - 1
XV. Gravidez parto e puerpério - - -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal - - -
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossomicas - - -
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 5 17 13
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 6 3 7
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propésitos especiais - - -
Total 47 62 63

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 30/05/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Este Capitulo apresenta os Dados Demograficos e de Morbimortalidade. Os dados apresentados nas tabelas 1 e 3 acima advém de bases dos sistemas nacionais oficiais e, portanto, respeitam o
periodo de fechamento nacional e sdo gerados diretamente pelo DGMP.

Os dados apresentados nas tabelas 2 e 4 acima foram extraidos do Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) e do Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM),
respectivamente.

Pelos dados apresentados, a populagiio do municipio de Brasileira - PI se concentra nas faixas etdrias de 20 a 59 anos, com tendéncia a inversao da piramide etaria. Hi um quantitativo
expressivo de pessoas com 60 anos ou mais (superior a 15% da populagao total) e um quantitativo maior de populagido masculina, sendo a masculina superior apenas nas faixas de 0-4 anos, 5-9
anos, 10-14 anos e 15-19 anos, ou seja, em grande parte, (valor levemente superior).

No que diz respeito as causas de internagao segundo Classificac@o Internacional de Doengas (CID) 10 (2018-2022), apresentam maior demanda as internagdes por gravidez, parto e puerpério
(27%), seguidas por neoplasias e doengas do aparelho geniturinério (11,8%), doencas do aparelho digestivo (11%), causas externas (9,8%), doengas do aparelho respiratério (9,3%), doengas do
aparelho respiratério (8,4%) e doengas do aparelho circulatorio (7,8%).

Por fim, em relagdo a mortalidade proporcional segundo CID-10 (2018-2022), as doencas do aparelho circulatério e as neoplasias respondem por quase metade (43,4%) das causas de mortes no
periodo, conforme consta na tabela. Registra-se ainda que doengas infecciosas e parasitéarias responderam por 14,4% dos 6bitos registrados em 2022.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 26.776
Atendimento Individual 7.026
Procedimento 10.945
Atendimento Odontologico 1.752

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro

4.3. Producdo de Atencdo Psicossocial por Forma de Organizagio

Nao hé informagoes cadastradas para o periodo

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide -

02 Procedimentos com finalidade diagndstica - - - -
03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtrgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - _ _
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total - - - -

Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 30/05/2023.

1°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Abril
2°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Agosto
3°RDQA - Periodo de Referéncia: Janeiro a Dezembro
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4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestao da esfera estadual.
Portanto, ndo hé produgdo sob gestio municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Nio ha informagdes cadastradas para o periodo
Data da consulta: 30/05/2023.

e Andlises e Consideragdes sobre Dados da Produgao de Servicos no SUS

A Atencao Primaria a Satide (APS) € o primeiro nivel de Atengéo em Satde e se caracteriza por um conjunto de agdes de saide, no ambito individual e coletivo, que abrange a promocao e a
protecdo da satde, a prevencdo de agravos, o diagndstico, o tratamento, a reabilitagao, a redugdo de danos e a manutengio da satide com o objetivo de desenvolver uma atenc@o integral que
impacte positivamente na situacdo de satde das coletividades.

Trata-se da principal porta de entrada do SUS e do centro de comunicacdo com toda a Rede de Atencdo dos SUS, devendo se orientar pelos principios da universalidade, da acessibilidade, da

continuidade do cuidado, da integralidade da aten¢@o, da responsabilizacdo, da humanizacdo e da equidade. Isso significa dizer que a APS funciona como um filtro capaz de organizar o fluxo
dos servigos nas redes de satde, dos mais simples aos mais complexos.

No municipio de Brasileira PI a Estratégia de Satide da Familia é uma politica prioritaria dentro da Atencdo Priméria a Sadde, com distribui¢do em todo o seu territério que compreende um
espaco para acdes em satide de maneira organizativa dos seus processos de trabalho e de suas praticas em todo o territorio adscrito.

Os dados de Producido do Sistema Unico de Satide no municipio de Brasileira é composto por uma equipe que busca um SUS eletronico, fazendo e realizando as consultas de maneira com que
os dados sejam os mais fieis possiveis e dando qualidade na assisténcia continuada do cidadao através do Prontuario Eletronico.

Nessa analise, podemos analisar que durante o 1° quadrimestre de 2023, temos nimeros em nossa base local do e-SUS APS como por exemplo: 26.766 visitas domiciliares; 7.025 atendimentos
individuais; 10.944 procedimentos; 1.752 atendimentos odontoldgicos.

Dentre estes e outros demais levantamentos que podemos analisar em nossa base local, o que mais fortalecemos é a importancia do acompanhamento e continuidade na APS, como também a
importancia de termos uma base local bem consolidada para que ndo aja inconsisténcias dos dados.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 04/2023

Rede e ctabelemenos de s par podesabeedmens

I e e e Y
FARMACIA 0 0 1 1
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 4 4
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 1 0 1
UNIDADE MISTA 1 0 0 1
CENTRAL DE ABASTECIMENTO 0 0 1 1
Total 1 1 6 8

Observagdo: Os dados apr d £ ao nimero de de satide piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 30/05/2023.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 04/2023
Relefidesubdedms desidepor et
I = TR N
ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL 6 1 0 7
MUNICIPIO 0 0 1 1
Total 6 1 1 8
Observagio: Os dados apresentados ref a0 nimero de estabeleci de satide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 30/05/2023.

5.3. Consoércios em satide
O ente ndo estd vinculado a consorcio ptiblico em satde

® Andlises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

A Rede Fisica de Estabelecimentos de Satide é informada no CNES - Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide. A capacidade instalada de Estabelecimentos de Satide existentes em
Brasileira sao:

Central de Gestdo em Satde:

e Secretaria Municipal de Satde, localizada na Rua Gil Meneses, Centro, Brasileira - PI.

e (04 Unidades Basicas de Saide: UBS Mie Sabina I (Zona Urbana); UBS Mocambinho (Zona Rural); UBS Saco dos Polidérios (Zona Rural) e; UBS Mae Sabina IV (Zona Urbana), ou
seja, a sede das Equipes de Saide da Familia, todas com esfera municipal.

e Unidade de Apoio e Diagnose: Representa a existéncia do Posto de Coleta de Exames Laboratoriais da Unidade Mista de Satide com esfera estadual.

e Unidade de Vigilancia em Satde: Funciona na Secretaria Municipal de Satide atendendo todos os requisitos legais para o funcionamento de prevengio e vigilancia dos agravos a satide.

e Unidade Mista de Satide - Almiro Mendes da Costa: Onde temos servigos ambulatoriais; pequenas cirurgias dentre outros.

e Farmacia com controle de estoque de medicamentos e abastecimentos para as determinadas ESF municipais.

A Rede Fisica da SMS de Brasileira - PI, busca no adventos de suas a¢des, proporcionar controle na Rede de Satde Publica e com base dos critérios populacionais e profissionais com intuito

organizacional.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023
P e nnldo
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 1 0 8 21 20
Informais (09) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 2 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Auténomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
3,4e5)
Servidores puiblicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)
Residentes e estagiarios (05, 06) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, Contratos tempordrios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
3,4e5) (010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 16/08/2023.

Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 56 61 56 56
Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,

0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 16/08/2023.

® Andlises e Consideracdes sobre Profissionais de Saide Trabalhando no SUS

Os niimeros apresentados pelo Sistema DIGISUS, importados do Cadastro Nacional do Estabelecimento de Satide (CNES), todos os profissionais do SUS.

Temos em dados do quantitativo dos profissionais do SUS que atuam exclusivamente na esfera municipal cadastrados em Brasileira - PI, os quantitativos possuindo como referéncia a Fonte de
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide - CNES no periodo 06/06/2023.

Ressalta-se a importancia da valorizagdo profissional buscando, o Plano de Carreira, Cargos e Saldrios (PCCS), para que o projeto seja desenvolvido a partir de dotacdes orcamentarias
municipais, visando o custo beneficio tanto para gestdo quanto para os profissionais da SMS.

Outro ponto importante a destacar € o levantamento de profissionais de enfermagem, visto que foi aprovado esse ano a Lei que trata sobre o Piso para os Profissionais dessa categoria que € tdo
grandiosa para satde publica, portanto, é fundamental deixar os dados atualizados para que o MS possa realizar a analise de levantamento do quantitativo de profissionais.
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Utilizar o recurso financeiro federal para Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
aquisicdo de medicamentos do Componente recebido executado
Basico.

Acdo N° 1 - Aquisi¢do de medicamentos do Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica.

1. Utilizar o recurso financeiro referente a contrapartida Percentual do valor Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
municipal para aquisi¢do de medicamentos do Componente referente a contrapartida

Basico e insumos para monitoramento de glicemia capilar ~ minimo municipal
executado

Acdo N° 1 - Aquisic@o de medicamentos do Componente Bésico da Assisténcia Farmacéutica para o monitoramento de glicemia capilar

1. Custear as agdes e servigos de Percentual do recurso recebido  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
assisténcia farmacéutica municipal executado

Agido N° 1 - Utilizar recurso recebido com a aquisigdo de material de escritério, material de limpeza e pagamento de pessoal

1. Realizar o acompanhamento Nimero de Unidades Bésicas de Nimero 2021 Nimero ¥ Sem
Farmacoterapéutico de pacientes da aten¢do ~ Satde com o servico implantado Apuragio
basica

Acgio N° 1 - implementar atengdo farmacéutica com acompanhamento farmacopérautico

1. Criar a REMUME de acordo com as REMUME criagdo Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00
novas medicagdes incluidas

Acdo N° 1 - Promover reunido da Comissao de Farmacia e Terapéutica

1. Fornecer medicamentos para atender as Percentual da demanda Percentual = 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
demandas judiciais e demandas sociais. atendida Apuracgio

Acdo N° 1 - Garantir fornecimento dos medicamentos advindos de damanda judicial e social em tempo oportuno.
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1. Implementar o Programa Sadde com Agente Percentual de ACS Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual ¥ Sem
capacitados Apuracgio

Agdo N° 1 - Aderir ao Programa Satide com Agente

2. Realizar palestras motivacionais e encontros de  Ntmero de capacitagdes Nimero 2021 4 4 1 Nimero 1,00 100,00
aperfeicoamento no minimo uma vez ao ano. realizadas.

Acdo N° 1 - Capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Satides por meio de palestras realizadas por profissionais especiallizados.

3. Uniformizagdo e padronizacdo visual dos ACS. Nimero de ESF Nimero 2021 4 4 4 Nimero 4,00 100,00
Uniformizadas.

Acdo N° 1 - Licitagdo para a compra de uniformes para todas os Agentes Comunitarios de Satde da Atengdo Bésica municipal

4. Avaliar o atendimento por meio de Nimero de ESF com ACS ~ Nimero 2021 4 4 Nio Nimero ¥ Sem
questionario de avaliagdo avaliados programada Apuragio
1. Intensificar os atendimentos em Nuamero de ESF com atendimento em grupo Nimero 2021 Nimero ¥ Sem
grupo por profissional nutricionista de nutricionista Apuragio

Acdo N° 1 - Implantar grupo de atendimento com profissional nutricionista em todas as Unidade Basicas de Satide do municipio.

2. Implantar sistema de rodizio de Numero de UBS com oferta de atendimento Nimero 2021 4 4 4 Nimero ¥ Sem
atendimento nas UBS por profissional de nutricionista Apuragio
nutricionista

Acdo N° 1 - Abertura de agenda de profissional nutricionista para atendimento em horério diversificado de forma periddica e alternada entre as Unidade Bésica de Satide

3. Contrata¢do de mais um profissional ~ Nimero de profissional nutricionista Nimero 2021 1 1 1 Nimero ¥ Sem
nutricionista contratado Apuragio

Acdo N° 1 - Contratar 01 profissional nutricionista para ampliar oferta de atendimento

4. Atendimento de profissional Percentual de pontos de apoio de zona rural Percentual 2021 100,00 100,00 80,00 Percentual M Sem
nutricionista nos pontos de apoio da com atendimento mensal por profissional Apuragio
zona rural nutricionista

Acgio N° 1 - Abrir agenda para atendimento de profissional nutricionista iniciamente para cobertura de 70% da érea rural.

5. Contratacio de um profissional Numero de profissional Educador Fisico Nimero 2021 1 1 1 Nimero 1,00 100,00
Educador Fisico para a¢des do Contratado
Programa Proteja

Acdo N° 1 - Contratagdo de um profissional Educador Fisico para a¢des do Programa Proteja

1. Redugdo da Percentual de criancas Percentual 2021 50,00 50,00 Percentual ¥ Sem
obesidade infantil apresentando obesidade Apuragio

Acdo N° 1 - Redugio da obesidade infanti

1. Reforma das UBS e pontos de Percentual de unidades que necessitam  Percentual 2021 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
apoio da area urbana e rural. de reparos reformadas

Acdo N° 1 - Realizar as reforma conforme levantamento realizado das unidades em situagéo precaria

2. Executar recursos de emendas Percentual de execugdo dos recursos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
destinadas a investimentos e recebidos para investimentos e reformas
reformas

Acdo N° 1 - Executar os recursos recebidos destinados a reformas por meio de contrato (licitagao)

3. Construcao de UBS para ESF Percentual de obra concluida Percentual 2021 100,00 100,00 Nio Percentual ¥ Sem
Zona Urbana programada Apuragio
4. Reforma do Prédio da Secretaria Percentual de obra concluida Percentual 2021 100,00 = 100,00 Nao Percentual ¥ Sem
Municipal de Satide programada Apuragio
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1. Contratar um Nimero de médico clinico geral Niimero 2021 Nimero ¥ Sem
médico clinico geral contratado Apuragio

Acdo N° 1 - Contratagdo de 01 médico clinico geral para aumentar a oferta de atendimento nas Unidades Bésica de Saide com area rural.

1. Realizar grupo de trabalho e Numero de ESF com grupos de ~ Nimero 2021 Nimero ¥ Sem

tabagismo em cada UBS tabagismo Apuracgio

Acdo N° 1 - Realizagdo de grupos para tratamento de tabagismo em todas as Unidades Basica de Satide

1. Manutengio das agdes e servigos Piblicos de Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
satde na atenco basica (inclusive odontologica) executado Apuragio

Agido N° 1 - Executar recursos Federais recebidos por meio do Fundo Nacional de Satde no custeio as acdes e servicos da Atengdo Primaria a Satide

1. Manutengéo das agdes e servigos Piblicos de Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
satde na atengo basica (inclusive odontolégica) executado Apuragio

Acido N° 1 - Executar recursos Estaduais recebidos por meio do Fundo Estadual de Satde no custeio as a¢des e servigos da Atencdo Primaria

1. Manutengio das agdes e servigos Piblicos de Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
satde na atengdo basica (inclusive odontologica) executado Apuragio

Acdo N° 1 - Executar os recursos de emendar recebidas para custeio das agoes e servicos de satde.

2. Aquisi¢do de equipamentos para Atenc¢do Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
Primaria executado

Acdo N° 1 - Executar recurso recebidos de emendas para a aquisi¢do de equipamentos (licitagdo)

1. Aquisi¢do de 02 (duas) tendas para a Numero de tendas adquiridas ~ Nidmero 2021 Nao Numero ¥ Sem

realizacdo de atividades. programada Apuragio

2. Aquisi¢ao de 01 (uma) caixa de som Percentual dos equipamentos ~ Percentual 2021 100,00 100,00 Nio Percentual Sem

com 01 (um) microfone adquiridos programada Apuragio

3. Realizagdo de atividades educativas e de ~ Numero de atividades Nimero 2021 24 24 8 Nimero 2,00 25,00
conscientiza¢@o junto a populag@o. realizadas

Acdo N° 1 - Organizar cronograma de atividades Educativas a serem realilzadas

4. Realizacdo de atividade de Educacdo Nuamero de atividades Nimero 2021 16 16 4 Niamero 4,00 100,00
Permanente nas UBS realizadas

Acdo N° 1 - Definir cronograma de atividades a serem realizadas durante o ano

Acdo N° 2 - Definir temas relevantes a serem trabalhados

1. Contratagdo de um especialista em N° de profissional contratado ~ Ntmero 2021 Nao Nimero ¥ Sem
Endodontia programada Apuragio
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2. Contratagio de um buco-maxilo

3. Aumentar o nimero de atividades
coletivas preventivas

Acgdo N° 1 - Realizar atividades coletivas preventivas em odontologia programada para o periodo.

4. Instalagdo de 1 equipamentos de
raios-X (odontolégica) porte pequeno

Ne de profissional contratado ~ Ntimero

N° de atividades realizadas

N° de aparelhos instalados

Acdo N° 1 - Instalar 01 (um) equipamentos de raio - x (odontoldgico)

Nimero

Nimero

2021

2021

2021

1

12

1

Nao

programada

Numero Sem
Apuracgio

Nimero 10,00

Numero Sem
Apuracgio

83,33

1. Criagdo do  Auséncia do Plano
PCCS

Agdo N° 1 - Criagdo do PCCS

Nimero

2021

Nimero

™ Sem Apuracido
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1. Promover 02 (dois) eventos anuais sobre satide Eventos realizados Numero 2021 Nimero ¥ Sem
mental. Apuragio

Acdo N° 1 - Organizar cronograma com defini¢do de datas para os eventos
Acdo N° 2 - Definir temas a serem abordados no evento

Acdo N° 3 - Promover parcerias para a realizacio dos eventos

2. Realizar reunides e discussdes com gestor de Numero de reunides Nuamero 2021 4 4 1 Nuamero 1,00 100,00
satide do municipio e representantes da Atengao realizadas.
Primaria.

Acdo N° 1 - Construir pauta para discussao na reunidao

Acdo N° 2 - Convidar atores importantes a participar

3. Criacdo do Cargo de Psic6logo para Secretaria Atender a demanda com Namero 2021 1 1 Nao Nimero ¥ Sem
Municipal de Satide profissional programada Apuragio
4. Contratagdo de profissional Psic6logo Contratagdo Namero 2021 1 1 Nao Nimero ¥ Sem

programada Apuragio

1. Atender demanda de atendimento médico Percentual de atendimentos Nimero 2021 Nimero ¥ Sem
especializado referenciado pela Atencdo Primédria  referenciados pela atengao Apuragio
bésica

Agdo N° 1 - Credenciamento de médicos especialistas
Acdo N° 2 - Organizagdo de agenda e fluxo de atendimento junto s Unidade Basicas de Satide

Acdo N° 3 - Controle e avaliacdo da demanda existente

2. Criar processo de credenciamento para Percentual de médicos Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
médicos especialistas atendendo por credenciamento Apuragio

Acdo N° 1 - Manter processo de credenciamento de médicos especialistas

1. Realizar levantamento das vagas pactuadas e Percentual do recurso Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 Percentual Sem
do repasse mensal do valor contratualizados. contratualizados repassado Apuracgio

Acdo N° 1 - Realizar transferéncia mensal do valor contratualizado.

Acdo N° 2 - Verificar prestacdo de contas do recursos utilizados contratualizado

1. Reduzir demandas reprimidas de procedimentos Percentual de reducdo de Namero 2021 Nimero ¥ Sem
ambulatoriais e cirdrgicos através da regulagdo exames parados a espera de Apuragdo
municipal. agendamento

Acdo N° 1 - Pactuar com Piripiri e aumentar oferta de servicos e cirurgias

2. Construgdo de protocolo para os Tratamentos Percentual do protocolo Percentual 2021 100,00 100,00 50,00  Percentual ¥ Sem
realizados Fora do Municipio. concluido Apuragio

Acdo N° 1 - Construgio de protocolo para organizar fluxo dos tratamentos realizados fora de domicilio
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1. Criar e implantar o Cédigo Sanitario Percentual do processo de Percentual 2021 100,00 100,00 50,00 Percentual ¥ Sem
Municipal implantagdo do c6digo sanitario Apuragio
concluido

Acdo N° 1 - Elaborar Cédigo Sanitaria Municipal
Agdo N° 2 - Aprovar Cddigo Sanitario junto ao legislativo municipal

Agido N° 3 - Publica¢do do Codigo Sanitario Municipal

2. Criar e Institucionalizar Comissoes Nuamero de Comissdes criadas Namero 2021 1 1 1 Nimero ¥ Sem
julgadoras em Processos Administrativos Apuragdo
Sanitéarios

Acgdo N° I - Criar e nomear Comissao Julgadora em Primeira Instancia de processo administrativos sanitarios municipais

Agdo N° 2 - Criar e nomear a Comissdo Julgadora em Segunda Instincia de processo administrativos sanitirios municipais

1. Inspecionar e Cadastrar Estabelecimentos sujeitos a Percentual de Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
VISA. estabelecimentos cadastrada Apuragao
inspecionados.

Acgio N° 1 - Organizar cronograma de vistorias conforme vencimento dos alvarés sanitdrios

Agio N° 2 - Inspecionar 100% dos estabelecimentos sanitérios sujeitos a vigildncia sanitaria cadastrados no municipio.

2. Informar e esclarecer a populagdo e aos Numero de atividades Nimero 2021 16 16 4 Nimero ¥ Sem
estabelecimentos sobre as atividades desenvolvidas pela  realizadas Apuragdo
VISA municipal.

Acdo N° 1 - Realizar trabalho de divulgagdo sobre as atividade desenvolvidas pela Vigilancia Sanitaria
Acdo N° 2 - Parceria com meios de comunicacio presente no municipio

Acdo N° 3 - Parceria com Atenc@o Priméria a fim de divulgar as atividades da Vigilancia Sanitaria Municipal

3. Realizar atividades educativas sobre alimentos, Nimero de atividades Nimero 2021 16 16 4 Nimero ¥ Sem
medicamentos, descarte de lixo e posse responsével de realizadas Apuragio
animais.

Agido N° 1 - Organizar cronogramas de atividades educativas a serem realizadas no periodo
Acdo N° 2 - Confeccionar material grafico necessario ao desenvolvimento das atividades

4. Atender e concluir a investigacdo de dentincias Percentual de dentincias Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
apresentadas a VISA municipal. atendidas e concluidas. Apuragio

Acdo N° 1 - Atender e finalizar as dentincias e investiga¢des recebidas e iniciadas pela vigilancia sanitaria municipal

1. Ampliar e qualificar a sala para alocar ~ Percentual da reforma concluida Percentual 2021 100,00 100,00 100,00  Percentual ¥ Sem
camara fria Apuragio

Acdo N° 1 - Reforma da sala de vacina

Acdo N° 2 - Colocar em funcionamento camara fria recebida de doagao

2. Manter cobertura vacinal do plano Percentual de usuarios vacinados com Percentual 2021 90,00 90,00 90,00  Percentual 80,00 88,89
nacional de vacinagdo contra a Covid-19  segunda dose e refor¢o em relagio aos
dentro do municipio. vacinadas com 1° dose.

Acido N° 1 - Busca ativa de usuarios sem 1° dose
Acdo N° 2 - Busca ativa de usudrios sem 2° dose

Acdo N° 3 - Aplicar todas as doses recebidas e destinadas a 1° e 2° dose

1. Reunido com as equipes de satde para elaborar Percentual de indicadores com  Percentual 2021 100,00 100,00 100,00 = Percentual ¥ Sem

acdes estratégicas para cumprir com os indicadores da  resultados pactuados atingidos Apuragio
Pactuacdo Interfederativa anual

Acdo N° 1 - Reunides com Enfermeiros da Atengdo Primaria para tragar A¢des Estratégicas

Acdo N° 2 - Levantamento de falhas estratégicas passadas
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Agdo N° 3 - Definir plano de ac@o a ser implementado

2. Atingir cobertura vacinal eficaz a fim de se evitar a Percentual de cobertura vacila ~ Percentual 2021 98,00 98,00
ocorréncia de surtos e epidemias dentro do municipio.  alcangados nos indicadores 31
e 32 do PNL.

Acdo N° 1 - Tracar plano de acdo para trabalhar os indicadores 31 e 32 do Plano Nacional e Imunizacao

3. Promover protecdo e prevengdo a saide dos N° de atividades educativas Namero 2021 12 12
trabalhadores com estratificagdo de riscos. realizadas

Acgdo N° I - Organizar cronograma de atividades educativas a serem realizadas
Acdo N° 2 - Definir temas e publico alvo a ser trabalhado em cada atividade

4. Fortalecer Plano de Combate as endemias durante Percentual de visitas realizadas Percentual 2021 80,00 80,00
todo o ano. conforme a meta

Acido N° 1 - Estabelecer parcerias com atengio basica a fim de fortalecer processo de combate as endemias.
Acdo N° 2 - Tracar plano de acdo para cumprir meta de visitas estabelecidas

5. Implantar Satide Ambiental no municipio. Percentual do processo de Percentual 2021 100,00 100,00
implantagao concluido.

Acdo N° 1 - Definir referéncia técnica em Salde ambiental no municipio

Demonstrativo da vinculaciio das metas anualizadas com a Subfuncéio

Subfuncoes Descricao das Metas por Subfuncio
0 - Informagoes Utilizar o recurso financeiro federal para aquisicdo de medicamentos do Componente Bésico.
Complementares

Reforma das UBS e pontos de apoio da drea urbana e rural.

Utilizar o recurso financeiro referente a contrapartida municipal para aquisi¢do de medicamentos do
Componente Bésico e insumos para monitoramento de glicemia capilar

Custear as acoes e servicos de assisténcia farmacéutica municipal
Realizar o acompanhamento Farmacoterapéutico de pacientes da atencdo bésica
Criar a REMUME de acordo com as novas medicagdes incluidas
Fornecer medicamentos para atender as demandas judiciais e demandas sociais.
Uniformizacdo e padronizagio visual dos ACS.
Contratagdo de um profissional Educador Fisico para a¢des do Programa Proteja
122 - Administragdo Geral ~ Utilizar o recurso financeiro federal para aquisicdo de medicamentos do Componente Bésico.

Reunido com as equipes de satde para elaborar a¢des estratégicas para cumprir com os indicadores da
Pactuacao Interfederativa anual

Inspecionar e Cadastrar Estabelecimentos sujeitos a VISA.

Criar e implantar o Cédigo Sanitario Municipal

Reduzir demandas reprimidas de procedimentos ambulatoriais e cirtrgicos através da regulacdo municipal.

Realizar levantamento das vagas pactuadas e do repasse mensal do valor contratualizados.
Atender demanda de atendimento médico especializado referenciado pela Ateng¢do Priméria
Promover 02 (dois) eventos anuais sobre saide mental.

Criagdo do PCCS

Manutencdo das acdes e servigos Publicos de saide na atencdo basica (inclusive odontolégica)
Manutengio das agdes e servigos Piblicos de satde na atengéo basica (inclusive odontolégica)
Manutencao das acdes e servigos Publicos de satide na atencdo basica (inclusive odontolégica)
Contratar um médico clinico geral

Reforma das UBS e pontos de apoio da area urbana e rural.

Reducao da obesidade infantil

Intensificar os atendimentos em grupo por profissional nutricionista

Utilizar o recurso financeiro referente a contrapartida municipal para aquisi¢do de medicamentos do
Componente Bésico e insumos para monitoramento de glicemia capilar

Custear as agdes e servicos de assisténcia farmacéutica municipal
Realizar o acompanhamento Farmacoterapéutico de pacientes da aten¢do bésica

Criar a REMUME de acordo com as novas medicagdes incluidas

https://digisusgmp.saude. gov.br

96,00  Percentual

3 Numero

80,00  Percentual

100,00 = Percentual

Meta programada

para o exercicio

80,00 83,33
M Sem
Apuragio
W Sem
Apuragio
W Sem
Apuragio
Resultados do
Quadrimestre
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
100,00 100,00
2
100,00 100,00
100,00
4 4
1 1
100,00 100,00
100,00
100,00
50,00
8
100,00
1
2
1
100,00
100,00
100,00
1
100,00 100,00
20,00
4
100,00 100,00
100,00 100,00
2
100,00 100,00
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Fornecer medicamentos para atender as demandas judiciais e demandas sociais. 100,00

Implementar o Programa Satide com Agente 100,00
Realizar palestras motivacionais e encontros de aperfeicoamento no minimo uma vez ao ano. 1 1
Atingir cobertura vacinal eficaz a fim de se evitar a ocorréncia de surtos e epidemias dentro do municipio. 96,00 80,00
Manter cobertura vacinal do plano nacional de vacinagio contra a Covid-19 dentro do municipio. 90,00 80,00
Informar e esclarecer a populagio e aos estabelecimentos sobre as atividades desenvolvidas pela VISA 4
municipal.
Criar e Institucionalizar Comissdes julgadoras em Processos Administrativos Sanitarios 1
Construcdo de protocolo para os Tratamentos realizados Fora do Municipio. 50,00
Criar processo de credenciamento para médicos especialistas 100,00
Realizar reunides e discussoes com gestor de satide do municipio e representantes da Atenc¢do Primaria. 1 1
Aquisic@o de equipamentos para Atengao Primaria 100,00 100,00
Executar recursos de emendas destinadas a investimentos e reformas 100,00 100,00
Implantar sistema de rodizio de atendimento nas UBS por profissional nutricionista 4
Uniformizagdo e padronizacdo visual dos ACS. 4 4
Promover protecdo e prevengdo a saide dos trabalhadores com estratificacdo de riscos. 3
Realizar atividades educativas sobre alimentos, medicamentos, descarte de lixo e posse responsavel de animais. 4
Realizagido de atividades educativas e de conscientizagdo junto a populagdo. 8 2
Contrata¢do de mais um profissional nutricionista 1
Atendimento de profissional nutricionista nos pontos de apoio da zona rural 80,00
Instalacdo de 1 equipamentos de raios-X (odontolégica) porte pequeno 1
Realizagdo de atividade de Educa¢do Permanente nas UBS 4 4
Contrata¢do de um profissional Educador Fisico para a¢des do Programa Proteja 1 1
Implantar Satide Ambiental no municipio. 100,00

301 - Atengdo Bésica Utilizar o recurso financeiro federal para aquisicdo de medicamentos do Componente Bésico. 100,00 100,00
Reunido com as equipes de satde para elaborar acdes estratégicas para cumprir com os indicadores da 100,00

Pactuacdo Interfederativa anual

Ampliar e qualificar a sala para alocar cimara fria 100,00
Inspecionar e Cadastrar Estabelecimentos sujeitos a VISA. 100,00
Criar e implantar o Cédigo Sanitario Municipal 50,00
Promover 02 (dois) eventos anuais sobre saide mental. 2
Manutencao das acdes e servigos Publicos de saide na atencao basica (inclusive odontolégica) 100,00
Realizar grupo de trabalho e tabagismo em cada UBS 2
Reforma das UBS e pontos de apoio da drea urbana e rural. 100,00 100,00
Intensificar os atendimentos em grupo por profissional nutricionista 4
Utilizar o recurso financeiro referente a contrapartida municipal para aquisi¢do de medicamentos do 100,00 100,00

Componente Bésico e insumos para monitoramento de glicemia capilar

Custear as acoes e servicos de assisténcia farmacéutica municipal 100,00 100,00
Realizar o acompanhamento Farmacoterapéutico de pacientes da atencdo basica 2

Criar a REMUME de acordo com as novas medicagdes incluidas 100,00 100,00
Fornecer medicamentos para atender as demandas judiciais e demandas sociais. 100,00

Implementar o Programa Satde com Agente 100,00

Realizar palestras motivacionais e encontros de aperfeigoamento no minimo uma vez ao ano. 1 1
Atingir cobertura vacinal eficaz a fim de se evitar a ocorréncia de surtos e epidemias dentro do municipio. 96,00 80,00
Manter cobertura vacinal do plano nacional de vacinagao contra a Covid-19 dentro do municipio. 90,00 80,00
Informar e esclarecer a populacdo e aos estabelecimentos sobre as atividades desenvolvidas pela VISA 4

municipal.

Construcdo de protocolo para os Tratamentos realizados Fora do Municipio. 50,00

Realizar reunides e discussoes com gestor de saide do municipio e representantes da Atencdo Primaria. 1 1
Aquisicdo de equipamentos para Atenc¢do Primaria 100,00 100,00
Implantar sistema de rodizio de atendimento nas UBS por profissional nutricionista 4
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302 - Assisténcia
Hospitalar e Ambulatorial

303 - Suporte Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia Sanitaria

305 - Vigilancia
Epidemiolégica

306 - Alimentacdo e
Nutri¢io

Contratacdo de mais um profissional nutricionista

Promover protecdo e prevengio a satde dos trabalhadores com estratificagdo de riscos.
Aumentar o nimero de atividades coletivas preventivas

Realizacido de atividades educativas e de conscientizagdo junto a populagdo.
Atendimento de profissional nutricionista nos pontos de apoio da zona rural

Fortalecer Plano de Combate as endemias durante todo o ano.

Instalacdo de 1 equipamentos de raios-X (odontoldgica) porte pequeno

Realizac@o de atividade de Educag¢do Permanente nas UBS

Contratacdo de um profissional Educador Fisico para a¢des do Programa Proteja
Implantar Saide Ambiental no municipio.

Reduzir demandas reprimidas de procedimentos ambulatoriais e cirtirgicos através da regulacdo municipal.
Construcdo de protocolo para os Tratamentos realizados Fora do Municipio.

Construgio de protocolo para os Tratamentos realizados Fora do Municipio.

Criar e implantar o Cédigo Sanitario Municipal
Inspecionar e Cadastrar Estabelecimentos sujeitos a VISA.
Criar e Institucionalizar Comissdes julgadoras em Processos Administrativos Sanitarios

Informar e esclarecer a populacdo e aos estabelecimentos sobre as atividades desenvolvidas pela VISA
municipal.

Realizar atividades educativas sobre alimentos, medicamentos, descarte de lixo e posse responsavel de animais.

Atender e concluir a investigacdo de dentincias apresentadas a VISA municipal.
Implementar o Programa Saide com Agente

Reunido com as equipes de satide para elaborar agdes estratégicas para cumprir com os indicadores da
Pactuacdo Interfederativa anual

Ampliar e qualificar a sala para alocar cimara fria

Criar e implantar o Cédigo Sanitario Municipal

Reduzir demandas reprimidas de procedimentos ambulatoriais e cirtrgicos através da regulacdo municipal.
Promover 02 (dois) eventos anuais sobre satide mental.

Realizar palestras motivacionais e encontros de aperfeicoamento no minimo uma vez ao ano.
Manter cobertura vacinal do plano nacional de vacinagdo contra a Covid-19 dentro do municipio.
Construcdo de protocolo para os Tratamentos realizados Fora do Municipio.

Realizagdo de atividades educativas e de conscientiza¢do junto a populag@o.

Promover prote¢io e prevenc¢ao a satde dos trabalhadores com estratificacdo de riscos.

Reducao da obesidade infantil

Implantar sistema de rodizio de atendimento nas UBS por profissional nutricionista

Contrata¢do de mais um profissional nutricionista

Atendimento de profissional nutricionista nos pontos de apoio da zona rural
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos & Transferéncias de fundos ao Transferéncias de  Operagdes de Royalties do
- Fonte de Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, convénios Crédito petroleo
Livre (R$) impostos (receita propria  provenientes do Governo Federal ~ provenientes do Governo i ASadde i a i a
-RS$) (R$) Estadual (R$) (R$) Sadde (R$) Saide (RS)
0 - Informagdes  Corrente 4.294.493,44 N/A N/A 436.537,50 N/A N/A N/A
Complementares
Capital 34.866,56 N/A N/A 12.127,50 N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Administracdo
Geral Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
301 - Atencdo Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Basica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
302 - Assisténcia  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Sanitéria
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Epidemiolégica
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Alimentagao e
Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/08/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

Outros recursos
destinados &
Satide (R$)

Total(R$)

2.469.269,25 7.200.300,19

50.505,00
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

97.499,06
N/A

N/A

N/A
N/A
N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
N/A
N/A
N/A
N/A

N/A

Conforme disposto pelo Art. 97 da Portaria de Consolidagdo N° 1, a Programacdo Anual de Saide (PAS) € o instrumento que operacionaliza as intengdes expressas no Plano de Satde e tem

por objetivo anualizar as metas propostas, com suas respectivas agdes e prever a aloca¢do dos recursos orcamentarios a serem executados.

Na estrutura do relatdrio, o objetivo deste topico € inserir os resultados alcangados por meta anualizada na PAS, bem como, trazer as analises e consideragdes das dreas técnicas responsaveis

quanto ao atingimento ou ndo da meta programada, bem como o percentual alcancado.

No componente Plano de Satdde, também podemos destacar que é necessario informar as Diretrizes aprovadas pelo conselho de satde local, os Objetivos, as Metas e os Indicadores constantes

no plano de satide municipal ou estadual, conforme o periodo da gestao.

E necessario, também, informar a situac@o de apreciagéio do plano de satide pelo conselho de satide (se aprovado, ndo aprovado ou em aprecia¢io).

Entao destacamos que, um dos maiores desafios enfrentados pela Gestdao Municipal no dmbito da Satide é manter a Programacio Anual de Satde, muito por conta de obstaculos enfrentados no

decorrer do governo. como por exemplo: Troca de gestor da pasta secretariado, recursos financeiros, mao de obra, gestdo de pessoal, dentre outros aspectos.

Contudo, a SMS de Brasileira procurou otimizar alguns aspectos relevantes de indicadores para manter critérios mais definidos no papel de gestdo e planejamento das agdes.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/08/2023.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica
Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)
Data da consulta: 16/08/2023.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 16/08/2023.

9.3. Relatério Resumido da Execugdo Or¢amentiria (RREO)

9.4. Covid-19 Repasse Unido
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Gerado em 16/08/2023 09:46:50

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

9.5. Covid-19 Recursos Proprios
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 16/08/2023 09:46:49

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 16/08/2023 09:46:51
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Anilises e Consideracoes sobre Execugio Orcamentéria e Financeira

ANALISES REALIADAS ATRAVES DE INFORMACOES NO SIOPS POR CONTA DA INDISPONIBILIDADE DAS INFORMACOES JUNTO AO DIGISUS.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 16/08/2023.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 16/08/2023.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

A auditoria, no ambito assistencial, é o processo regular que visa aferir e induzir qualidade do atendimento amparada em procedimentos, protocolos e instru¢oes de trabalho normatizados e
pactuados.

Deve acompanhar e analisar criticamente os histéricos clinicos com vistas a verificar a execuc@o dos procedimentos e realcar as ndo conformidades (Portaria de Consolida¢do N° 01/2017).
Assim, tendo em vista os objetivos da Auditoria do SUS e a defini¢do acima, apresenta-se o conjunto de a¢des desenvolvidas ao longo do 1° QD de 2023.

Sabemos da importancia de Auditorias voltadas ao Sistema Unico de Satde, nesses ultimos anos nio recebemos nenhuma auditoria e torcemos para que o DENASUS junto a o outros Orgao
Fiscalizadores sempre estejam orientando os gestores municipais.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

Durante o 1° QD de 2023 a SMS de Brasileira - PI, por meio de suas coordenagdes/departamentos, realizou diversas a¢des para a qualificagdo do SUS no municipio e para a melhoria dos
indicadores de satde. A seguir, estdo listadas as principais realizagdes da SMS, que demandaram a maioria dos esforgos ao longo de 2021 e 2022, além de acdes que guardam relagdo com os
projetos estratégicos e que qualificam a atencdo e a gestdo do SUS no municipio. No que se refere ao Departamento de Atengdo Primdria, destaca-se que a sua Divisao da Atenc¢@o Primaria a
Satide (DAPS) tem como eixo estratégico de trabalho o apoio técnico as Coordenadores Municipais, as equipes de satde da familia, os ACS e ACE, equipes de satide bucal, equipe
multiprofissional. Assim, durante o primeiros quadrimestre de 2023 foram regularmente compartilhado documentos, notas técnicas/informativas, boletins, documentos e diretrizes, com o
objetivo de subsidiar as Coordenacdes e as equipes de Atencdo Primaria a Satide na perspectiva da qualificac@o das a¢des deste nivel de atengdo. Além disso, a Departamento de Atengao
Priméria/Coordenacdo de APS ofertou reunides individuais ou coletivas e contato frequente por meios tecnoldgicos para esclarecimento de dividas, apoio e educagdo permanente, estendendo o
apoio aos coordenadores municipais da APS e equipes por meio da Coordenagio e Gerencia de APS. Dentre as entregas do QD, destacam-se: reunides mensais com as Equipes de Saide da
Familia, divulgando os indicadores de desempenho do financiamento federal da Atencdo Priméria a Saide (APS), garantido o monitoramento, avaliagdo e planejamento para as equipes do
municipios; relatérios detalhados da situagdo dos indicadores; os instrutivos para preenchimento do eSUS, visando qualificar os registros no sistema de informagdo, como: vacinas, quesitos
raga/cor, atendimentos, entre outros; o monitoramento e envio de relatérios, a exemplo dos nimeros atualizados de captagio, inconsisténcias, desempenho, alertas de nio envio de produgio,
dentre outros. Considerando o cumprimento da Programagido Anual de Satde e diante das adversidades enfrentadas em 2022, o municipio de Brasileira conseguiu implementar Politicas
publicas importantes que elevaram o nivel de satide da populacdo mais especificamente a dos grupos mais vulneraveis. Podemos citar alguns exemplos como o fortalecimento do Controle
Social com maior dedicagio e fiscalizagdo, a implantagdo do Plano Municipal de Educacdo Permanente, auséncia de casos de dengue ou outras endemias no ano, a instituicdo da visita
domiciliar como pratica de todos os profissionais de satide e a implantagdo do Prontudrio Eletronico do Cidaddo nas Unidade de Saidde. Entretanto, nao podemos esquecer do aumento do
nimero dos casos de sifilis congénita, o crescimento do percentual de partos do tipo cesariana, a auséncia da Ouvidoria Municipal do SUS, da ndo implementac@o do Plano de Cargos Carreira
e Salarios dos Servidores que constituem alguns pontos negativos no ano de 2022 e ao mesmo tempo, motivadores para a constru¢do do Plano Municipal e Programacao Anual de Satide em
2023.

MARIA ISIS VERAS DE SOUSA MENESES
Secretario(a) de Satde
BRASILEIRA/PL, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PIAUI
MUNICIPIO: BRASILEIRA
1° Relatério Detalhado do Quadrimestre Anterior - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
¢ Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

Sem Parecer
Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em Anilise no Conselho de Satide

BRASILEIRA/PI, 16 de Agosto de 2023

Conselho Municipal de Saide de Brasileira
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